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Информационно-аналитические данные школы

Юридический и фактический адрес МАОУ «Карачинская СОШ»: 626113, Тюменская область, Тобольский район, с. Карачино, ул. Новая, д. 13
Директор школы: Бизина Н. П., педагогический стаж, 27 лет, стаж в должности – 2 года 

Заместитель по УВР: Баженова И.И., педагогический стаж, 28лет, стаж в должности 2 года  

и.о.педагога- организатора: Щеберева И.М., педагогический стаж 40 лет  

Электронная почта: karachino.tron@mail.ru 

Адрес сайта: http://karachin.depon.info/
В 2013-2014 учебном году в МОУ «Карачинская СОШ» обучалось на начало учебного года 44 обучающихся на конец – 46 (из них 1 отличник, 23 хорошиста), второгодников нет. 
Задачи, поставленные в 2013-2014 учебном году, решал педагогический коллектив в составе 9 педагогических работников, 4 – высшая категория (44,5 %), I категория – 4 (44,5%), без  категории – 1 (11%), молодые учителя – 1, 5 человек - пенсионеров. 100 % педагогов с высшим образованием. 

МАОУ «Карачинская СОШ» в 2013-2014 учебном году предоставляла следующие муниципальные услуги:

1. Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным образовательным программам.

2. Предоставление образования по программам дополнительного образования в школе.

3. Организация индивидуального обучения на дому.

4. Организация отдыха детей в каникулярное время.

5. Организация питания в школе. 

6. Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях города; об образовательных программах и учебных планах, рабочих программных учебных курсах, предметах, дисциплинах (модулях);  о текущей успеваемости учащегося, ведении электронного дневника и электронного журнала успеваемости (показатели качества, результаты).

Цель анализа работы педагогического коллектива: оценка результатов деятельности педколлектива, разработка целей, задач для нового учебного  годового плана работы, определение путей совершенствования работы школы.

Источники педагогического анализа:

1. Данные внутришкольного контроля и оперативной внутришкольной информации (таблицы, графики, анкетирование).

2. Школьная документация.

3. Анализ результатов итоговых административных контрольных работ.

4. Анализ промежуточной, итоговой аттестации, ОГЭ, ЕГЭ.

5. Анализы методической работы, заместитель директора по УВР, и. о. педагога-организатора, классных руководителей.

6. Статистические документы.
Методическая тема: Современные подходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС второго поколения.
Педколлектив школы ставил цели: обеспечение успешности участников образовательного процесса через переход на принципы коллективного сотрудничества, высокой профессиональной компетентности педагогов, действующих в интересах каждого ребёнка и внедрение механизмов стимулирования качества в малокомплектной сельской школе.
Задачи года:

- обновление образовательной практики в сфере общего образования в соответствии с новыми государственными требованиями и образовательными стандартами, освоение новых технологий преподавания;

- реализация социальных функций системы образования, распространение современных моделей успешной социализации школьников;

- создание социально- комфортных условий развития для всех детей, в том числе для детей  с особыми нуждами;

- развитие системы работы с одаренными детьми.

Для реализации поставленной цели и решения задач в школе были созданы следующие условия:

· Составлен учебный план.

· Методический совет имел планы работы, ориентированные на выполнение поставленной цели, задач школы.

· Разнообразие форм, оперативность ВШК – одно из условий выполнения поставленных задач.

Работа по организации учебно-воспитательного процесса и решению задач школы была построена на диагностической основе, выполнении Программы развития школы. Была проведена диагностика особенностей ученического и учительского коллектива  по следующим уровням:

· уровень профессиональной компетентности педагогов;

· удовлетворенность обучением учащихся.

По данным проведенных исследований наблюдается тенденция роста показателей профессиональной деятельности учителей по позициям:

· владение содержанием учебных предметов, новых подходов в изучении предметов;

· новых педагогических техник и технологий;

· знание методик и методов работы.

Была отмечена положительная динамика по следующим направлениям:

педагогический коллектив школы в системе осваивает и использует в своей практике различные педагогические технологии, соответственно специфике своего предмета, профессионального опыта, материально-технической базы кабинетов. 

Однако выявлены следующие проблемы:

· на низком уровне остается мотивация  на учебу у многих учащихся, педагоги не активно работают с одаренными обучающимися;
· у некоторых  педагогов на низком уровне недостаточно развита способность к прогнозированию результатов труда и самоанализу.
В новом учебном году будет продолжена работа по развитию системы школьного мониторинга и повышения объективности оценки знаний обучающихся.

Школьная система повышения квалификации.

Методическая работа школы является составной частью системы повышения квалификации, совершенствования мастерства и личностных качеств педагога. Решая цель и задачи методической работы школы, которые вытекают из цели и задач работы школы в целом, методическая служба осуществлялась через следующие структуры: методический совет, работа творческих групп. Поставленные задачи решались через изучение и внедрение новых инновационных технологий, совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению и осознание важности его результатов во время итоговой аттестации учащихся.
Цель методической работы: Повышение педагогического мастерства учителя через развитие профессиональных компетенций.

Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2013-2014 учебном году было проведено 8 педсоветов, из них  3 тематических педсовета.

Тематические педсоветы в 2013-2014 учебном году:

1. «Социальный ресурс образования: сотрудничество, ответственность, компетентность» (проведение пяти методических дней) 

2. «Системно-деятельностный подход – методологическая основа стандартов второго поколения»

3. Современный урок, обеспечивающий достижение предметных и метапредметных результатов 
Главные цели и задачи педагогических советов школы:

· Создание условий, обеспечивающих качественные изменения в содержании учебно - воспитательного процесса и переход на новые образовательные стандарты, позволяющие достичь новых образовательных результатов в ходе реализации программы развития школы.

· Создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников, развития валеологических знаний и пропаганды здорового образа жизни.

· Объединение усилий коллектива школы и родителей на повышение уровня учебно-воспитательной работы через использование инновационных технологий и педтехник
· Приобщение учителей к самоанализу и самооценке  своей деятельности и образовательного процесса в целом;

· Организация работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив, формированию устойчивой потребности в непрерывном самообразовании и овладении эффективными педагогическими технологиями.

На педсоветах рассматривались и решались основные вопросы функционирования и развития  школы, анализировались показатели учебно-воспитательной работы.

2013-2014 учебный год являлся 3-им годом внедрения ФГОС второго поколения в начальной школе. Теперь в начальной школе ребенка должны научить не только читать, считать и писать, чему и сейчас учат вполне успешно. Ему должны привить две группы новых умений. К первой относится группа универсальных учебных действий составляющих основу умения учиться: навыки решения творческих задач и навыки поиска, анализа и интерпретации информации. Ко второй – формирование у детей мотивации к обучению, помощи им в самоорганизации и саморазвитии. Проведены тематические заседания с целью ознакомления учителей начальных классов с нормативным и учебно-методическим обеспечением ФГОС.

Продолжает работу рабочая группа по внедрению ФГОС для обеспечения опытно-экспериментальной деятельности, проведены индивидуальные беседы с учителями по проблемам, прошли курсовую подготовку учителя по внедрению ФГОС в начальной школе; создана образовательная программа начальной школы в соответствии с новыми образовательными стандартами.

Все кабинеты оборудованы  компьютерами, проекторами, имеется возможность выхода в Интернет. В классах начальной школы используются интерактивные доски. Использование разнообразных инновационных технологий, возможностей Интернет и информационных технологий  делает учебно-воспитательный процесс интересным для учащихся и  более эффективным.

Большую  роль в управлении методической работой в школе, как целостной системы, принадлежит методическому совету. Он координирует всю методическую работу школы в которой рабочие группы по подготовке к ОГЭ (основному государственному экзамену) и  ЕГЭ, активизировалась работа с одаренными детьми.

На заседаниях методсовета рассматривались важные вопросы, связанные с управлением образовательного процесса в школе. Подводились итоги работы внутришкольного управления по триместрам и полугодиям.  Рассматривалась организация, проведение и активность учителей в проведении   олимпиад на разных уровнях,  выявлялись как позитивные,  так и негативные причины, влияющие на качество знаний, умений и навыков учащихся, проводился глубокий анализ результатов  независимого тестирования по линии ОГЭ, ЕГЭ и итоговой аттестации учащихся, изучались нормативные документы. 

На заседаниях  большое внимание было уделено проблеме разработки и применения рекомендаций:

· по организации повторения и ликвидации пробелов по результатам диагностик;

· по созданию  здоровьесберегающих условий в образовательном процессе и обеспечению качественного проведения третьего часа по физической культуре

· по профилактике неуспеваемости и сохранению уровня качества знаний в школе

· по повышению мотивации в обучении,

Необходимо было больше внимания уделять следующим направлениям:

· по работе с одаренными детьми,

· по развитию ключевых компетенций  педагога,

· по повышению профессионального становления молодых специалистов. 

Решался вопрос о более качественной подготовке учащихся к ОГЭ и ЕГЭ. Для этого были проведены заседания  учителей-предметников, обеспечивающих подготовку учащихся к ОГЭ и ЕГЭ. В ходе работы  групп был разработан ряд мероприятий, на основе анализа итогов ОГЭ и ЕГЭ прошлого года, пробных тренировочных ОГЭ и ЕГЭ, проведенных в течение года,  позволяющих улучшить работу в этом направлении. Рассматривался вопрос о методическом сопровождении работы по подготовке  ОГЭ и ЕГЭ. Был утвержден график проведения  индивидуальных и групповых занятий по ликвидации пробелов.

Требуется разработка и утверждение плана работы по повышению качества образования по предметам ОГЭ в 8-9 классах.

Большое внимание в этом году уделялось  освоению механизма аттестации выпускников 9 классов  в новой форме. Проводились заседания в рамках методического совета, учеба организаторов, пробные контрольные работы, изучалась нормативно-правовая документация по данному вопросу.

Вся работа ограничивалась проведением заседаний и совещаний при администрации, использовались другие формы: методические дни разной тематики, семинары-практикумы и др.

Система повышения квалификации учителей.

Одна из форм, способствующих росту профессионализма учителя, побуждения его интенсификации учебно-воспитательного процесса и творчеству. Именно аттестация является тем фактором, который позволяет выявлять и развивать индивидуальные особенности в педагогической деятельности учителя, которые в дальнейшем обеспечивают индивидуальность стиля его мастерства. Качественным показателем аттестации можно считать наличие высоких квалификационных категорий.

Для того, чтобы создать обстановку доброжелательности и взаимоподдержки в коллективе, администрация школы через педагогические советы, индивидуальные и групповые консультации знакомит членов педагогического коллектива с документацией, касающейся новой формы аттестации. 

Прошли курсовую подготовку 3 педагога прошли или проходят курсовую профессиональную подготовку или переподготовку на базе ТОГИРРО. 
Продолжают обучение на курсах профессиональной переподготовки по направлению «Логопедия» обучаются Веденина Р.Н. 
С целью создания условий для развития познавательных и интеллектуальных способностей учащихся в школе стали традиционными такие формы внеклассной работы, как проведение декады науки, олимпиад, праздников, элективных курсов.

Элективные курсы определены 9-11 классах, как основа предпрофильной подготовки учащихся обеспечивающая условия для  осознанного выбора профиля дальнейшего обучения и самоопределения в выборе профессии. В других классах данная работа строится через внеурочную деятельность.

    Питание в школе.

Школа работала в 1 смену. Урок длился 45 минут, график перемен составлен с учетом графика питания, согласно нормам СанПиНа. Дотационное бесплатное питание получали  в школе 21 человек из областного бюджета, 2 человека из муниципального бюджета.  Обучающиеся школы получали в течение года разнообразное питание. Питание осуществляется во время перемен. Все учащиеся получали двухразовое питание..
Управление образовательным процессом.

Свою практическую деятельность администрация школы организовывали в соответствии с поставленными задачами для реализации общей цели работы школы. Администрация работала по следующим направлениям:

· выполнение  Программы развития школы;

· выполнение годового плана работы школы;

· создание нового видения социально-педагогических процессов, происходящих в школе, и на основе этого прогнозирование развития этих процессов;

То есть работа велась над созданием условий, для удовлетворения потребностей всех субъектов образовательного процесса, общества в качественном образовании путем создания новых механизмов освоения инновационных технологий в сфере образования.

В соответствии с должностными обязанностями каждого члена администрации проводился сбор информации (посещение уроков, мероприятий, анкетирования, беседы, социометрии, мониторинг деятельности и т.д.), что давало возможность осуществлять наблюдение, анализ и оценку педагогических процессов, сравнительный анализ. Посещение уроков, анализ результатов посещений выявлял положительный опыт и профессиональные затруднения. 

Результаты контроля позволили сделать вывод о том,  что материал  по большинству  предметов учебного плана  усвоен на допустимом и оптимальном уровнях. Отставание по программе нет. С целью создания условий для выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана  была организована замена отсутствующих учителей, проводились дополнительные часы, кроме того, использовались резервные часы, предусмотренные учителями при составлении календарно-тематического планирования. Теоретическая и практическая части по предметам выполнена.

   
Работа по совершенствованию мониторинга велась по следующим направлениям:

1.   Собеседование с учителями-предметниками по составлению учебных программ.

2.   Диагностика контрольных работ. В результате выявлялись учащиеся для индивидуальных занятий, консультаций.

3. Контроль за результатами учащихся, испытывающих трудности к учебе.

4. Контроль за работой с одаренными детьми.

Директором и его заместителями с целью формирования системы управленческих задач по созданию условий, необходимых для достижения нового качества образования, мероприятия за 2013-2014 учебный год выполнены. В тоже время не в системе проводился мониторинг результативности уроков, мало изучался уровень воспитанности учащихся, склонностей творческих способностей; отношение родителей к проблемам воспитания, к школе. 

Развитие самостоятельности школы
Развитие самостоятельности школы осуществлялось по следующим направлениям:

1. Органом общественного участия в управлении школы являлся  Управляющий Совет.
2. Отрабатывались механизмы формирования и распределения муниципального задания на выполнение муниципальных услуг 

3. Обеспечивалась информационная открытость школы потребителям через систему открытого мониторинга и публичного отчета.

4. Осуществлялся постепенный  переход на электронный документооборот.

5. Ежегодно опубликуется отчет об образовательной и хозяйственной  деятельности.
6. Второй год администрация школы подготавливает отчет о самообследовании.
7. Финансирование школы производилось по нормативам бюджетного финансирования для образовательных учреждений. 
8. Введение нормативного подушевого финансирования позволило создать прозрачную схему определения объемов финансирования и обеспечить гарантированный уровень финансового обеспечения образовательного процесса. 

9. Дальнейшее расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности школы.

10. Организация работы закупочной и контрактной службы.

11. Реально строилась работа школьного сайта.
Структурные единицы управления школой:

· Собрание трудового коллектива
· Педсовет 
· Управляющий совет

· Методический совет 
· Внутришкольные рабочие по направлениям деятельности школы 

Структуры безопасности:

· Добровольная пожарная дружина 
· Невоенизированные формирования ГО 
               Анализ материально-технического и финансового обеспечения школы 

Из года в год укрепляется материально – техническая база школы, в последние годы улучшилось финансирование ее в связи с переходом на самостоятельное финансирование. 

В истекшем году проведен ремонт зданий и сооружений школы, поддерживались в рабочем режиме все объекты школы. 

Для осуществления закупок в школе должны быть созданы: комиссия по закупкам. 
Ремонтные работы и другие мероприятия, проведенные к подготовке общеобразовательного учреждения к новому учебному году:
	Виды работ
	Сумма средств

	Косметические и иные ремонтные работы
	Общая сумма – 593 500р.

	1. Косметический ремонт стен коридоров и классов
	    7 000

	2. Увеличение ширины запасных выходов и установление дверей по направлению движения 
	112 000

	3. Ремонт ограждения
	108 000

	4. Монтаж пластиковых окон 
	149 000

	5. Оформление школы
	210 500

	6. Сантехнические работы 
	     1 000

	Технологическое, холодильное оборудование
	     6 000

	Мероприятия по организации учебного процесса
	Общая сумма – 12 000 р.

	Приобретение учебников 
	   12 000 


В течение года работники школы получали зарплату 5 и 20 числа каждого месяца регулярно. В течение года отмечается стабильность заработной платы учителей. 

Контрольно-надзорные мероприятия в 2013-204 учебном году

Администрация школы выполнила ряд мероприятий в рамках исполнения предписания Роспотребнадзора по устранению выявленных нарушений:
· для проведения уборки и дезинфекции использовать моющие и дезинфицирующие средства, разрешенные в установленном порядке к применению в детских учреждениях, согласно инструкции по их применению – выполнено,
· складское помещение обеспечить достаточным количеством стеллажей и подтоварников – выполнено,
· для хранения продуктов на складе установить прибор для измерения относительной влажности и температуры воздуха – выполнено,
· персонал обеспечить специальной санитарной одеждой в количестве не менее трех комплектов на одного работника, в целях регулярной ее замены – выполнено,
· своевременно заменять перегоревшие лампы – выполнено,
· соблюдать требования к искусственному освещению в зависимости от назначения помещения  – выполнено
ВЫВОД

Анализ работы всех организационных структур школы (Методического совета,  собрание трудового коллектива, педсовет, администрация) показал, что все были ориентированы на решение разработанных педагогическим коллективом задач, помогающих в реализации общих целей: 

- обеспечение успешности участников образовательного процесса через переход на принципы коллективного сотрудничества, высокой профессиональной компетентности педагогов, действующих в интересах каждого ребёнка и внедрение механизмов стимулирования качества в малокомплектной сельской школе.

Как результат качественной работы учителей и других работников школы можно считать следующие достижения за 2013-2014 учебный год:
Участие в конкурсах, конференциях, фестивалях учителей и учащихся
	№

п/п
	ФИО учителя

ФИ ученика (класс)
	Название и уровень (районный, областной, региональный, Всероссийский) конкурса, фестиваля, конференции 
	Результативность участия (грамота, диплом за призовое место или только участие), если итоги ещё не подводились, так и написать

	1
	Веденина Р.Н.
Богданова Мария (1 класс)

Долгушин Дмитрий (1 класс)

Щинников Данил (1 класс)

Шишкин Иван (1 класс)

Клестова Алёна (1 класс

Карпова Евгения (1 класс)

Слесаренко Владимир (1 класс)

Касьянова Виктория (3 класс)
	Всероссийский дистанционный конкурс для учащихся начальных классов «Львёнок 2014»


	Диплом 3 степени

Диплом 2 степени

Диплом 3 степени

Диплом 2 степени

Диплом 3 степени

Диплом 3 степени

Диплом 3 степени

Сертификат участника

	2
	Веденина Р.Н.
Богданова Мария (1 класс)

Долгушин Дмитрий (1 класс)

Шишкин Иван (1 класс)

Клестова Алёна (1 класс)
	Всероссийский дистанционный конкурс по математике проекта «Инфоурок 2014»


	Сертификаты участников

	3
	Василькова В.В.
Райнбакова Юльвия, 7 класс
	Конкурс по противопожарной наглядной агитации «Сохраним наш лес»
	3 место

	4
	Василькова В.В., Тарлева Ирина, 10 класс
	«Люблю тебя, мой край родной», муниципальный конкурс сочинений
	2 место

	5
	Щеберева И.М., 

Макушин Евгений, 8 класс,  Бурундуков Олег, 6 класс,        Катралеев Павел, 6 класс
	Конкурс фотографий «Вот моя деревня, вот мой дом родной»
	участие

	6
	Василькова В.В.   

Зенкин Вадим, 4 класс,             Опарин Илья, 4 класс,           Плаксин Ярослав, 4 класс,         Чернухин Андрей, 4 класс,             Зенкина Юлия, 8 класс 
	Конкурс рисунков «Настоящее и будущее Тобольского района»
	участие

	7
	Ярушина В.А. 

Зенкин Вадим, 4 класс,             Опарин Илья, 4 класс,           Плаксин Ярослав, 4 класс,         Чернухин Андрей, 4 класс,                     Маркова Арина, 4 класс             
	Конкурс поделок «Район, в котором я живу».
	участие

	8
	Скрипкина Г.И. Чирков Станислав, 3 класс
	Конкурс детского рисунка, посвящённого дням защиты от экологической опасности
	участие

	9
	Василькова В.В. Ярушин Алексей
	«Живая классика»
	2 место на сетевом этапе конкурса

	10
	Василькова В.В., Щеберева И.М. Маркова Арина, 4 класс, Плаксин Ярослав, 4 класс, Ярушин Алексей, 6 класс, Фомина Екатерина, 7 класс, Макушин Евгений, 8 класс, Карпов Илья, 8 класс, Краснокутская Александра, 9 класс, Тарлева Ирина, 10 класс 
	Муниципальный этап областного конкурса «В памяти навечно»
	3 место

	11
	Щеберева И.М. Макушин Евгений
	Областная акция «Щедрое тюменское сердце»
	

	12
	Щеберева И.М. коллектив школы
	Баталии хоров трёх поколений
	3 место

	13
	Щеберева И.М., Василькова В.В. коллектив школы Опанасенко Арина 
	Конкурс – смотр художественной самодеятельности Литературно-музыкальная композиция

Авторские стихи
	1 место

диплом

	14
	Щеберева И.М. 

Ярушин Алексей, 6 класс, Бурундуков Олег, 6 класс, Катралеев Павел, 6 класс, Ахминеев Родион, 6 класс, Бадт Юлия, 5 класс 
	Фотоконкурс «Моя семья»
	

	15
	Щеберева И.М., Трофимова Р.А., Макушин Евгений, 8 класс, Карпов Илья, 8 класс, Фомина Екатерина 7 класс, Райнбакова Юльвия, 7 класс, Тарлева Ирина, 10 класс, Краснокутская Александра, 9 класс
	Онлайн-игра «Мы Россияне»
	

	16
	Щеберева И.М., Василькова В.В. Опанасенко Арина, 7 класс, Богданов Данил, 5 класс, 

Зенкина Юлия, 8 класс
	«Чир», заочный этап конкурса
	Приглашение на очный этап, дипломы

	17
	Баженова И.И.  

Зенкин Вадим, 4 класс,             Опарин Илья, 4 класс,           Плаксин Ярослав, 4 класс,         Чернухин Андрей, 4 класс,                      Маркова Арина, 4 класс, Ермакова Анастасия, 5 класс, Богданов Данил, 5 класс, Ярушин Алексей, 6 класс, Фомина Екатерина, 7 класс, Тарлева Ирина, 10 класс             
	«Золотое Руно»
	1 место 

3 место

	18
	Баженова И.И. 

Опарин Илья, 4 класс, 

Карпов Илья, 8 класс
	«Кенгуру – математика для всех»
	

	19
	Баженова И.И. 

Ахминеев Родион, 6 класс, Катралеев Павел, 6 класс 
	«Человек и Природа»
	Итоги не подведены

	20
	Скрипкина Г.И.

Макушин Евгений, 8 класс, Краснокутская Александра, 9 класс
	Интернет-кроссворд, посвящённый памяти Д.И. Менделеева
	участие

	21
	Трофимова Р.А.

Макушин Евгений, 8 класс, Карпов Илья, 8 класс, Фомина Екатерина 7 класс, Райнбакова Юльвия, 7 класс, Тарлева Ирина, 10 класс, Краснокутская Александра, 9 класс
	Муниципальный этап краеведческой игры «Наследники»
	участие

	22
	Баженова И.И.

Учащиеся 5-10 классов
	«Грамотей-спринт»
	

	23
	Щеберева И.М., Василькова В.В., Баженова И.И., 

Макушин Евгений, 8 класс, Карпов Илья, 8 класс, Фомина Екатерина 7 класс, Райнбакова Юльвия, 7 класс, Тарлева Ирина, 10 класс, Краснокутская Александра, 9 класс
	Интернет-викторина для обучающихся, педагогов и родителей «50 вопросов о шедеврах русской культуры»
	

	24
	Ярушина В.А. 

Опарин Илья, 4 класс
	Олимпиада младших школьников по математике (муниципальный этап)
	                                              2 место

	25
	Баженова И.И.   

Бадт Юлия, 5 класс, Фомина Екатерина, 7 класс, Карпов Илья, 8 класс, Макушин Евгений, 8 класс
	Очный этап региональной олимпиады «Юниор»
	


Учебно-воспитательная, организационная, управленческая деятельность помогала решать поставленные в 2013-2014  учебном году задачи. Работу школы можно считать удовлетворительной.

Проблемы, которые решались эффективно в 2013-2014 учебном году:

1. По итогам 2013-2014 учебного года во всех классах школы программа выполнена по всем предметам. Контрольные работы, срезы знаний, практические работы проведены согласно тематическому планированию. 

2. Большинство учителей творчески подходят к своей работе, используют новые педагогические технологии, личностно-ориентированный подход, что способствовало сохранению стабильности качества знаний.

3. Разнообразие инновационных технологий, использование возможностей Интернет и информационных технологий  делает учебно-воспитательный процесс интересным для учащихся и  более эффективным.

4. Результаты муниципальных олимпиад, по сравнению с прошлым годом улучшаются.

5. Все педагоги, работавшие  по программам индивидуального обучения на дому, владеют методикой работы с детьми с ограниченными возможностями.

6. Учащиеся школы приняли участие почти во всех муниципальных соревнованиях. Есть призовые места.

7. Анализ  уровня результативности  воспитания (показатели: призовые места, дипломы в конкурсах, олимпиадах, семинарах различных уровней) показывает, что деятельность школы соответствует разработанным критериям эффективности.

8. Продолжает развиваться самостоятельность школы.

	Проблемы, требующие решения
	Основные пути решения проблемы (приемы)

	Работа с группой риска по уровню знаний, профилактика неуспеваемости
	· работать с резервом обучающихся, имеющих одну «3»;

· внедрять в практику приёмы преподавания, способствующие развитию логического мышления;

· дифференцировать  сложность заданий, осуществлять индивидуальный подход;

· повысить персональную ответственность каждого учителя за результат работы по овладению учащимися основными ЗУН, определяемыми программой и образовательными стандартами.

	Работа учителей- предметников, система внутришкольного контроля, работа Методического совета  по подготовке к итоговой аттестации в 2013-2014 учебном году 
	· Методическому совету школы проанализировать  результаты ОГЭ и ЕГЭ, выявить причины снижения среднего балла по предметам и  наметить основные направления работы по улучшению качества подготовки учащихся к ОГЭ и ЕГЭ в новом учебном году;

· всем учителям продолжить работу по реализации творческого потенциала, самообразованию, развитию и совершенствованию различных форм методической деятельности, добиваться качественных знаний детей

	Снижение уровня читательской активности  
	· Организация справочно-библиографической работы библиотеки

· Расширение просветительской, внеклассной и внеурочной  работы среди обучающихся

	Охват горячим питанием в школе
	· Пропаганда здорового образа жизни и правильного питания

	Недостаточная работа с одаренными детьми
	· обеспечение возможности участия детей в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах     

· предоставление денежных премий лучшим педагогическим работникам учреждения, успешно       работающим с одаренными детьми

	Недостаточное использование ресурсов дополнительного образования для развития способностей детей
	· Повышение качества кружковых занятий.

· Активизация работы со школьной газетой.

· Развитие детского самоуправления.

· Овладение современными методиками оценки ученического коллектива, отдельной личности 


Эти проблемы требуют решения в 2014 – 2015 учебном году. 
Задачи на 2014–2015 учебный год для педагогической работы:

1. Продолжить работу по повышению качества знаний.

2. Повысить персональную ответственность каждого учителя и классного руководителя за результат своей работы.

3. Учителям-предметникам откорректировать планы работы с учетом резерва обучающихся, имеющих одну «3».

4. Учителям-предметникам составить и утвердить на Методическом совете следующие планы: 

· ликвидация пробелов у слабоуспевающих детей;

· основные направления работы по улучшению качества подготовки учащихся к ОГЭ, ЕГЭ.

5. Заместителям директора  осуществлять контроль как в форме инспектирования, так и в форме оказания методической помощи. В системе проводить внешнюю экспертизу.

6. Для изучения эффективности воспитательной системы классным  руководителям, изучать и использовать различные методиками оценки ученического коллектива, отдельной личности и включать их в анализ работы. 
7. Постоянно проводить работу по формированию успешной личности через приобретение опыта, на основе которого возможно самоопределение и самореализация в открытом информационном обществе.

8. Постоянно осуществлять информационное  сопровождение и открытость функционирования школы в рамках модернизации системы общего образования и пропаганды антикоррупционного мировоззрения.

ЧАСТЬ  № 2.

Анализ методической   работы за  2013-2014 учебный год

В июне 2014 года проводился анализ методической работы школы в 2013-2014 учебном году. 

Основная цель: подведение итогов и анализ результатов работы методического совета за отчетный период. Основными источниками получения нижеизложенной информации являются анализы работы методических объединений.

              Методическая тема школы: 

Создание необходимых условий для успешности участников образовательного процесса на основе инновационного развития школы, сетевого и внутреннего взаимодействия и партнерства в открытом информационном обществе.
                Цели:

1. Включение всех потенциальных, социальных партнеров в оказании компетентной помощи ребёнку и школе.

2. Создание условий для получения среднего образования учащимися в разных формах обучения, непрерывного образования и самообразования педагогов, повышения их квалификации, проявления и раскрытия интересов, склонностей и способностей подростков.

3. Активизация урочной и внеурочной познавательной деятельности.

4. Соблюдение прав ребенка, сохранение здоровья, индивидуальное развитие ребенка.

5. Компьютеризация учебного процесса.

Миссия школы:
Мы создаем условия для успешной социализации личности и открываем возможности для ее карьерного роста через непрерывное образование, гражданское воспитание, творческое развитие и партнерскую интеграцию.

Принципы образовательной политики школы:
1. Принципы открытости образовательной среды школы.

2. Принцип свободы выбора.

3. Принцип гуманизации.

4. Принцип педагогической поддержки.

5. Принцип природосообразности.

6. Принцип культуросообразности.

7. Непрерывность образования.

8. Принцип вариативности.

9. Принцип сочетания инновационности и стабильности.

 

Приоритетными направлениями развития школы являются:
· в отношении учащихся – развитие предпрофильной подготовки, поддержка мотивации учения учащихся, социализация личности школьника;

· в отношении педагогического коллектива - повышение квалификации педагогов, модернизация методической работы, внедрение в образовательный процесс современных педагогических технологий;

· в отношении социального окружения - формирование соответствующего имиджа школы в глазах потенциальных потребителей услуг;

· в отношении обеспечения образовательного процесса - улучшение материально-технического обеспечения образовательного процесса в школе и поиск социальных партнеров.

Краткие сведения в кадровом составе:

	Общее число учителей
	9

	Педагоги с высшим образованием
	9

	Педагоги, имеющие среднее специальное образование
	0

	Педагогов высшей категории
	4

	Педагогов I категории
	4

	Педагогов без категории
	1

	Молодые специалисты
	1

	«Заслуженный учитель РФ»
	2

	Почетная грамота министерства образования и науки РФ
	1


    
В период  2013-2014 весь коллектив прошел аттестацию на высшую и первую квалификационные категории
Аттестующиеся учителя в 2014-2015 году:

	ФИО
	Предмет
	Категория
	Заявленная  категория

	Кульмаметова Лилия Владимировна
	английский язык
	вторая
	первая


Прошли курсы повышения квалификации:

	ФИО
	Где
	Тема
	Кол-во часов

	Василькова В.В.
	ТОГИРРО
	«Актуальные проблемы преподавания русского языка и литературы в школе в условиях введения ФГОС».
	72

	Сыропятов Г.В.
	ТОГИРРО
	«Методика и организация преподавания предмета ОБЖ и  БЖД в условиях введения ФГОС».
	72

	Щеберева И.М.
	ТОГИРРО
	«Реализация компетентностного подхода в технологическом образовании в условиях введения ФГОС»
	72

	Трофимова Р.А.
	ТОГИРРО
	«Актуальные проблемы преподавания истории и обществознания в условиях введения ФГОС»
	72

	Сыропятов Г.В.
	ТОГИРРО
	«Обновление содержания как средство повышения качества физкультурного образования в условиях введения ФГОС»
	72


Работа Методического совета:

В текущем году были проведены три методические недели и заседания методического совета, на которых были рассмотрены следующие вопросы:

- «Моделирование плана методической работы школы и плана работы по повышению качества воспитания  и образования»
- Организация метапредметного взаимодействия и сотрудничества учителей-предметников.
- Анализ сформированности информационно- коммуникативных компетентностей педагогов школы, использование ИКТ на уроках и во внеурочной деятельности.
- Дидактико-методическая подготовка учителя к стандартам нового поколения, технология коррекции межличностных взаимодействий в системе «Учитель-учитель, учитель-ученик, учитель-родитель;
- «Создание системы учёта внеучебных достижений учащихся: одарённых детей и детей с ОВЗ»
В рамках методических недель Проблемные семинары:
- «Учёт индивидуальных психофизиологических особенностей учащихся в учебно-воспитательном процессе»;

- «Изучение и планирование развития универсальных учебных действий в основной и старшей школе».

Методическая неделя: «Нетрадиционные формы работы с родителями. Взаимодействие с семьёй как один из факторов успешности учащегося»

В рамках единых методических дней

15 февраля учителя в сети поделились опытом подготовки к ЕГЭ, системой индивидуальной и групповой работы с учащимися, организацией работы с одарёнными учащимися; 

24, 26, 27 марта «Новый взгляд» (внешняя оценка существующей образовательной среды коллективом учреждения), «Обновим жизнь образовательного учреждения» проведены деловые игры, обсуждения, разработка проектов, подбор материалов силами педагогов, обучающихся, родителей. Итог проведённой совместной работы – создание проекта обновления оформления школы, эскизов стендов для классных уголков, школьного самоуправления, информационных стендов в рекреациях школы, школьного музея. Стенды были заказаны, заказ частично выполнен. Данная деятельность – очередное коллективное творческое дело, также разработан проект мониторинга психологической комфортности среды.

22 мая «Школа взаимообмена, тиражирование лучших практик». Традиционно в конце учебного года в нашей школе проходят мастер-классы. В этом учебном году Мастер-классы по использованию технологий «Педагогика сотрудничества», технология развития критического мышления, проектная технология. Учителя поделились наработками по темам самообразования. Проведены стендовые уроки: Василькова В.В. Урок литературы в 11 классе по стихотворению А.Блока «Девушка пела в церковном хоре» (с использованием технологии «Педагогика сотрудничества»), Трофимова Р.А. –  внеурочная деятельность «Символы России» (проектная технология), Бизина Н.П. – рассказала о технологии развития критического мышления, представила презентацию.

По итогам методической работы в 2013-14учебном году можно сделать выводы: 

- Школа функционирует стабильно в режиме развития.

- Школа предоставляет доступное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям и способностям каждого ребенка.

- Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных  технологий.

- В школе созданы все условия для самореализации ребенка в учебной и внеурочной деятельности.

Задачи, поставленные перед методической службой, в основном, выполнены. 

Методическая работа проводилась в системе и была направлена на повышение качества знаний, развитие познавательных и творческих способностей каждого ученика и учителя. Консультации, беседы с учителями, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций для учителей оказывали корректирующую помощь учителям. 

Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. Возросла творческая активность учителей. Успешно внедряются в образовательный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные технологии. 

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе имеются недостатки: 

- недостаточно применяются элементы современных педагогических технологий отдельными педагогами; 

- при высоком профессиональном уровне педагогического коллектива необходимо увеличить количество публикаций, участие педагогов в профессиональных конкурсах, участие детей в научно-практических конференциях с исследовательскими работами и проектами.

Задачи на новый 2014– 2015 учебный год:
1. Продолжение работы по методической теме школы. 

2. Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения информационных, личностно-ориентированных, здоровьесберегающих и других технологий в соответствии с ФГОС.

3. Выявление, обобщение и распространение положительного опыта творчески работающих учителей. 

4. Совершенствование педагогического мастерства учителей по овладению методикой системного анализа результатов учебно-воспитательного процесса. 

5. Пополнение школьной библиотеки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителям в работе. 

6.  Переход на новые образовательные стандарты 

- ФГОС начального общего образования (1-4 классы).  

- Повышение квалификации педагогических кадров для реализации ФГОС общего образования.  

- Организация и проведение мониторинга введения ФГОС общего образования (2 раза в год):

- Сопровождение и содержание сайта школы.

- Совершенствование системы оценки качества общего образования

-  Обеспечение координации взаимодействия школы  и  дополнительного образования детей, обеспечивающей организацию внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений  обучающихся.

ЧАСТЬ № 3.

Анализ  учебно-воспитательной работы МАОУ «Карачинская СОШ»

в 2013-2014 учебном году.

На 2013-2014 учебный год были определены следующие задачи:

1. Обеспечение права учащегося на всестороннее развитие способностей и задатков в условиях творческих, продуктивных взаимоотношений участников образовательного процесса и социального окружения школы, обеспечивающих здоровьесбережение, высокий уровень коммуникативности, открытость, информационную насыщенность и способствующих успешной реализации ребенка в информационном обществе.

2. Формирование духовно и физически здоровой личности на основе изучения нравственных ценностей русской и мировой культуры, истоков, традиций края и школы.

3. Расширение ИКТ – возможности учащихся и педагогов через активную работу школьного сайта, создание и размещение в открытом доступе цифровых образовательных ресурсов, обеспечивающих информационное, методическое и дидактическое сопровождение образовательного процесса.  

4.Формирование позитивного  отношения родительской общественности  к школе через школьный сайт,  активное участие родителей в общественных формах управления.

Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальную и групповую работы со слабоуспевающими обучающимися и обучающимися, мотивированными на учебу, коррекцию знаний обучающихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и задатков обучающихся, повышение мотивации к обучению, а также ознакомление учителей с современными педагогическими технологиями.

В соответствии с результатами обучения 2012-2013 учебного года и учитывая задачи, поставленные на 2013-2014 учебный год, был составлен план учебно-воспитательной работы, учебный план и спланирован внутришкольный контроль. 

Характеристика количественного состава обучающихся. Сравнительный анализ

	
	2011-2012 учебный год
	2012-2013 учебный год
	2013-2014 учебный год

	
	классы
	учащиеся
	классы
	учащиеся
	классы
	учащиеся

	Начальная школа
	2
	14
	2
	20
	2
	23

	Основная школа
	5
	15
	5
	21
	5
	21

	Старшая школа
	2
	13
	1
	5
	1
	2

	Всего:
	11
	42
	11
	46
	10
	46


Сравнительный анализ данных за последние 3 учебных года  свидетельствует об уменьшении количества классов-комплектов и количества обучающихся. 
Порядок приема и отчисления обучающихся регламентировался Законом РФ «Об образовании в РФ», Уставом школы. Выбытие и прибытие обучающихся происходило по заявлению родителей (или законных представителей), фиксировалось в книге приказов. Приказы оформлялись с обоснованием, на всех выбывших в общеобразовательные учреждения города и района и другие регионы РФ  имеются справки-подтверждения.

В школе обучаются дети из социально-неблагополучных семей, дети с ограниченными возможностями здоровья. 

Режим работы школы. Учебный план.

Режим работы школы в 2013-2014 учебном году был пятидневным. Организация учебного процесса регламентируется учебным планом и расписанием занятий.

Учебный план школы разработан на основе Закона РФ «Об образовании в РФ» и другими нормативно-правовыми документами. Учебный план утвержден директором школы. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует максимально допустимому количеству часов с учетом 5- дневной учебной недели. Учебный план состоит из инвариантной и части, формируемой участниками образовательного процесса. Инвариантная часть составлена в соответствии с Базисным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов. 

Расписание учебных занятий.

В прошедшем учебном году расписание учебных занятий было составлено с учетом целесообразности воспитательно-образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности. При анализе соответствия расписания учебному плану выявлено: расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты, представленные в учебном плане школы, включает расписание элективных курсов и расписание для учеников, обучающихся на дому.


Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение учебной недели, объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня составляет:

- для обучающихся 1 класса – не превышает 4 уроков, один раз в неделю – не более 5 уроков, за счет физической культуры;

- для обучающихся 2-4 классов – не более 5 уроков;

- для обучающихся 5-6 классов – не более 6 уроков;

- для обучающихся 8-11 классов – не более 7 уроков.

Для предотвращения учебных перегрузок учащихся учитывались следующие факторы:

Работоспособность (продуктивные и непродуктивные часы и дни).

Степень утомляемости (шкала трудности учебных предметов).

Наиболее рационально составлено расписание уроков для учащихся начальных классов. Это объясняется тем, что почти все уроки ведут сами учителя начальных классов, исключение составляют такие предметы, как английский язык (в 2-4 классах). При составлении расписания использовалась шкала трудности учебных предметов.

Выполнение учебных программ. Итоги 2013-2014 учебного года.

Программно-методическое обеспечение позволило в полном объеме реализовать учебный план. В текущем учебном году обучение было организовано по рабочим программам, составленным педагогами школы на основе  типовых общеобразовательных программ, рекомендованных Минобрнауки РФ, типовых адаптированных программ. Календарно-тематическое планирование учителей разработано в соответствии с содержанием учебных программ по изучаемым предметам общеобразовательного цикла и  в составе рабочих программ утверждено директором школы. Оценка реализации учебных программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму по всем предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью. В целях сохранения единого образовательного пространства, обеспечения преемственности преподавание ведется по учебникам, значащимся в федеральном Перечне учебных изданий. Анализ ведения классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается, практическая часть образовательных компонентов выполняется согласно календарно-тематическому планированию. 
На конец 2013-2014 учебного года в школе обучалось 46 человек. Из них в 1-4 классах – 23 человек, в 5-9 классах – 21, 10-11класс - 2. 

	Показатели
	Учебный год

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	Успеваемость %
	100
	100
	100

	Качество знаний %
	43
	52,6
	51
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Важный показатель результативности процесса обученности – возрастание количества школьников, обучающихся на «4» и «5». В 2011-2012 учебном году  этот показатель составлял– 43%. В этом году увеличение количества учащихся данной категории объясняется увеличением т.н. «резерва» учащихся, у которых по одной «3». Данная проблема комплексно решалась в прошедшем учебном году. На 2013-2014 учебном году ставится задача сохранения данного показателя.

Результаты усвоения программ обучающимися 1-9 классов в 2013-2014 учебном году

	Степень обучения
	Всего обучающихся
	Имеют положительные результаты
	Не усвоили программу
	Успевают только на «5»
	Успевают на «4» и «5»

	
	
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	1-4 кл.
	23
	24
	100
	-
	0
	1
	3,3
	12
	50

	5-9 кл.
	21
	20
	100
	-
	0
	-
	0
	10
	50

	10-11 кл.
	2
	2
	100
	-
	0
	-
	0
	-
	0

	Итого:
	46
	46
	100
	-
	0
	34
	15
	138
	61,1


Анализ успеваемости обучающихся за 2013-2014 учебный год показал, что обучающиеся получили знания по предметам школьной программы в полном объеме. Учебный план на 2013-2014 учебный год выполнен, учебные программы по всем предметам пройдены.

Анализ промежуточной аттестации в 2013-2014 учебном году

В течение учебного года в школе регулярно проводился текущий контроль. Результаты контрольных и срезовых работ отслеживались, обсуждались на заседаниях Методического совета и педсоветах и делались соответствующие выводы. В конце учебного года проводилась промежуточная аттестация в 2-8,10 классах, формы и сроки которой были утверждены на заседании педсовета и доведены до сведения обучающихся и их родителей.

Обучающиеся 4-х классов выполняли работу в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования. 
	Класс
	Предмет 
	Учитель
	общая
	Качественная
	Средний балл

	1
	Комплексная контрольная работа
	Веденина Р.Н.
	100%
	Высокий уровень – 2 (28,6%)

Средний – 5 (71,4%)
	

	2
	Комплексная контрольная работа
	Ярушина В.А.
	100%
	75%
	4

	3
	Комплексная контрольная работа
	Веденина Р.Н.
	100%
	0%
	3

	4
	Комплексная контрольная работа
	Ярушина В.А.
	100%
	100%
	4,4

	5
	Математика
	Скрипкина Г.И.
	100%
	100%
	4,3

	
	Русский
	Василькова В.В.
	100%
	66,6%
	3,3

	6
	Математика
	Скрипкина Г.И.
	100%
	60%
	3,8

	
	Русский
	Василькова В.В.
	100%
	40%
	3,4

	7
	Математика
	Бизина Н.П.
	100%
	66,7%
	3,7

	
	Русский
	Баженова И.И.
	100%
	83,4%
	3,8

	8
	Гуманитарный цикл
	Василькова В.В.
	100%
	100%
	4,6

	
	Естественно-математический цикл
	Щеберева И.М.
	100%
	66,6%
	4

	10
	Математика
	Бизина Н.П.
	100%
	%
	

	
	Русский
	Василькова В.В.
	100%
	50%
	3,5

	
	Обществознание 
	Трофимова Р.А.
	100%
	100%
	4


Учащиеся  в этом году на итоговой аттестации вели себя уверенно, почти все подтвердили знания по всем предметам, ориентируются в основах наук, умеют применять знания на практике. Это говорит о том, что учителя и учащиеся серьезно подошли к его подготовке,  они стали более ответственными за конечный результат. Чувствовалась организационная и психологическая работа с учащимися классных руководителей, поддержка родителей.  Все учащиеся 8 класса выбирали экзамен самостоятельно, с учетом того, где они будут в дальнейшем их применять при продолжении своего образования. Здесь нужно отметить, что они смогли правильно оценить свои силы и возможности при выборе экзаменов.

Анализ государственной итоговой аттестации обучающихся 9 классов

С 2013-2014 учебного года в соответствии с  Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 59) итоговая аттестация, завершающая освоение образовательных программ основного общего образования является государственной. В соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования (утвержден 25.12.2013 г. № 1394), итоговая аттестация включает в себя обязательные экзамены по русскому языку и математике. Экзамены по другим учебным предметам обучающиеся сдают на добровольной основе по своему выбору. Для основной группы выпускников, не имеющих медицинских показаний, ГИА проводится: в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) с использованием контрольных измерительных материалов, представляющих собой комплексы заданий стандартизированной формы. 

К государственной итоговой аттестации в текущем учебном году были допущены 3(100%) обучающихся  9-х классов.

Все обучающиеся прошли государственную итоговую аттестацию, освоив учебную программу основного общего образования, и получили аттестат об основном общем образовании.

Результаты ГИА 2011-2012 учебного года:

	предметы
	школа
	район

	русский язык
	33
	31,3

	математика
	14
	14,6


Результаты ГИА 2012-2013 учебного года:

	предметы
	школа
	район

	русский язык
	32,8
	30,9

	математика
	15,4
	18,3


Результаты ГИА 2013-2014 учебного года:

	предметы
	школа
	район

	русский язык
	36,3
	30,3

	математика
	14,6
	14,5

	химия
	33
	22


Один ученик из трех 9 класса решил продолжить свое образование в СПТУ, двое учащихся продолжат образование в 10 классе. 

Математика:

Контрольно-измерительные материалы на экзамен по математике так же как и на экзамене по русскому языку в 2014 году не претерпели изменений в сравнении с 2013 годом, но до этого года работа считалась выполненной при получении не менее 7 баллов за все три части работы, итоговая отметка выставлялась по алгебре без учета выполненных заданий по разделам «геометрия» и «реальная математика». В 2014 году критерии оценивания работы изменились, положительная отметка соответствовала 5 набранным выпускником первичным баллам, вне зависимости от того, задания из каких разделов были решены. Итоговая отметка была выставлена за предмет «математика». Вследствие этого анализ итогов экзаменационных работ так же будет проведен без учета выполнения обучающимися отдельных разделов работы.

Выпускники 9 классов справились с работой следующим образом:

Безусловно, итоги выполнения заданий части «С», заданий, выполнение которых в основном (особенно по алгебре, задания № - 20, 21,) соответствует стандарту образовательной программы по математике. К сожалению, выпускники не справились с данной частью работы. Это свидетельство не планомерной работы учителей математики при отработке основных умений решать уравнения, задачи. 

Выполнение заданий по геометрии находится на очень низком уровне. 

Для повышения качества обучения геометрии следует повысить контроль организации образовательного процесса на уроках.

В целом итоги работы администрации и учителей-предметников за 2013-2014 учебный год  показали, что в школе, был организован  контроль качества подготовки к ГИА со стороны администрации.

Учителя - предметники  в системе проводили мониторинг освоения программного материала, что подтвердили результаты государственной итоговой аттестации, знания обучающихся в основном соответствуют уровню требований к освоению учащимися основных общеобразовательных программ основного общего и среднего общего образования. 

Учителям-предметникам необходимо проанализировать результаты государственной итоговой аттестации и спланировать работу на новый учебный год так, чтобы повысить результаты обучения. 

Работа педагогического коллектива по развитию интеллектуальных способностей обучающихся и выявлению одаренных детей.

В начале 2013-2014 учебного года была спланирована и осуществлялась работа по развитию интеллектуальных способностей обучающихся и выявлению одаренных детей.

Основные цели:

- популяризация предмета и повышение интереса к нему среди обучающихся; 

- выявление одаренных детей;

-предоставление обучающимся возможности соревноваться между собой в конкурсах разного уровня;

- повышение квалификации учителей и активизация внеклассной и внешкольной работы.

Работа с одаренными детьми ведется с целью создания условий для развития творческой личности учащихся, для их самоопределения и самореализации, совершенствования знаний учащихся в определенной области.

В течение учебного года в школе были поведены  мероприятия уровня, охватившие весь состав ученического коллектива:  предметные недели, школьный тур  Всероссийской олимпиады школьников (проводился с участием начальной школы). 

Принимали участие в муниципальном туре Всероссийской олимпиады школьников.

Участие в олимпиадах способствует созданию познавательного  мотива, активизирует мыслительную деятельность обучающихся, позволяет им проявить себя и посоревноваться с другими, поэтому необходимо включать в процесс подготовки большее количество детей, дифференцированно подходя к уровню сложности заданий.

Индивидуальное обучение на дому.

В течение всего учебного года 1 обучающихся получали образование в домашних условиях, так как по медицинским показаниям они не могли обучаться непосредственно в образовательном учреждении.

Процесс обучения осуществлялся по индивидуальным учебным планам. Выбор учебного плана осуществлялся совместно с родителями на основании психолого-медико-педагогических рекомендаций.

 Задачей индивидуального обучения на дому являлось освоение обучающимся адаптивных программ.
 Индивидуальное обучение на дому было организовано в соответствии с нормативно-правовыми документами.

Распределение нагрузки:

3 класс  -6 часов
В начале года было составлено расписание занятий и доведено до сведения обучающихся  и их родителей.

Учителями-предметниками и классными руководителями велись журналы учёта знаний обучающегося, в которых отражалось прохождение программного материала по всем предметам учебного плана, фиксировалось домашнее задание и оценивалась текущая и итоговая успеваемость.

Также в начале учебного года учителями-предметниками были составлены рабочие программы и утверждены директором школы.

В течение 2013-2014 учебного года администрацией школы осуществлялся контроль за организацией и осуществлением образовательного процесса. 

Во II полугодии проверены рабочие программы учителей-предметников, поурочное планирование, журнал индивидуального обучения на дому. 

В 2014-2015 учебном году педагогам следует обратить внимание на структуру и содержание рабочих программ индивидуального обучения.

В течение года замечаний по организации образовательного процесса и качеству преподавания со стороны родителей не было.

Обучающиеся программу освоили и по всем предметам индивидуального учебного плана аттестованы.

Ведение документации.

В течение 2013-2014учебного года администрацией школы проводилась проверка ведения документации: классных журналов, личных дел обучающихся, журналов индивидуальных занятий, кружков и секций, журналов обучения на дому, дневников обучающихся, рабочих тетрадей. Проверка дневников и рабочих тетрадей проводилась в рамках классно-обобщающего контроля. Все виды журналов проверялись каждый триместр и в конце года. Итогом проверки были справки, содержание которых своевременно доводились до членов коллектива.

1.Проверка классных журналов.

Журналы заполняются аккуратно большинством преподавателей, в соответствии с указаниями к ведению классного журнала, количество оценок достаточное. Однако имеются следующие замечания по ведению журналов: отдельными учителями допускаются ошибки и исправления в классных журналах. 

2.Проверка журналов индивидуальных занятий, кружков и секций.
Большинство учителей заполняли журналы своевременно и аккуратно. 

3.Проверка ведения дневников.

Дневники в начальных классах ведутся аккуратно.

В среднем звене отсутствует система в выставлении оценок в дневники учащихся, у отдельных учащихся нет подписей родителей за текущий период и итоги     триместров,  у большинства учащихся графа «Домашнее задание» не заполнена или записи носят формальный характер. Учащиеся записи  ведут небрежно, разными пастами, использует штрих-корректор,  Классным руководителям взять под личный контроль оформление и орфографический режим дневников учащихся.

4.Проверка рабочих тетрадей.
В течение учебного года в ходе классно-обобщающего контроля 3-11  классов проверялись рабочие тетради обучающихся по русскому языку, математике, информатике. Учителям необходимо более тщательно работать с тетрадями, добиваться от обучающихся их правильного ведения, соблюдения единого орфографического режима.

5.Проверка журналов обучения на дому.

3 класс: ответственная за ведение журнала Веденина Р.Н. Журнал велся четко и аккуратно, систематически заполнялся, записи тем велись в соответствии с рабочими программами, оценки выставлялись своевременно и в достаточном количестве.

6.Проверка личных дел обучающихся.

В конце учебного года администрацией были проверены личные дела обучающихся. Проверка показала правильность и своевременность заполнения личных дел классными руководителями. 
Заключительная часть

Говоря об итогах, следует отметить, что в течение года администрация и педагогический коллектив работал над реализацией поставленных задач. Уровень качества образования в среднем повысился, о чем свидетельствуют промежуточная аттестация и итоги учебного года, а также успешно проведенная ГИА-9. Однако проблемы в этом направлении есть, и над ними надо продолжать работать. 

Отмечается активность группы учителей, участвующих в различных конкурсах, повышающих свой профессионализм путем курсовой подготовки, публикующих свой опыт работы на сайтах. Стараясь сохранить и поддержать индивидуальность ребенка через систему внеурочной деятельности, следует отметить активность большей части  педагогического коллектива по привлечению обучающихся к участию в конкурсах разного уровня.
Подводя итоги учебно-воспитательной работы за 2013-2014 учебный год, в целом педагогическим коллективом  была проделана большая работа по решению поставленных задач и достигнуты неплохие результаты. Методическая работа  проводилась в системе и была направлена на повышение качества знаний, развитие познавательных и творческих способностей  каждого ученика и учителя. Возросла творческая активность учителей. Внедрены в образовательный процесс личностно-ориентированные и  информационно-коммуникативные технологии. Большое внимание уделялось проблемам сохранения и укрепления здоровья, мониторингу качества образования. Были использованы различные формы, которые позволили решить поставленные задачи. Единство урочной и внеурочной деятельности учителей через элективные курсы, кружки, индивидуальные занятия позволило повысить воспитательный потенциал уроков и мероприятий, что положительно отразилось на качестве образования. Анализ итогов работы школы за год позволил определить цели и задачи школы на 2014-2015 учебный год.

Школа  немыслима, если сами педагоги не ориентируются на достижение высоких личных, профессиональных и иных достижений. Учитель, ориентированный на достижения, является примером для учеников и доказательством состоятельности методов его работы. С этой целью учителю необходимо поддерживать и развивать потребности заниматься повышением своей квалификации, участвовать в конкурсах профессионального мастерства. Поэтому задачей школы является поддержание мотивационной среды, которая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вносить в свою деятельность необходимые для развития образовательного учреждения изменения, совершенствовать свою психолого-педагогическую и предметную компетентность.

Задачи учебно-воспитательной работы:

1. Обеспечение права учащегося на всестороннее развитие способностей и задатков в условиях творческих, продуктивных взаимоотношений участников образовательного процесса и социального окружения школы, обеспечивающих здоровьесбережение, высокий уровень коммуникативности, открытость, информационную насыщенность и способствующих успешной реализации ребенка в информационном обществе.

2. Формирование духовно и физически здоровой личности на основе изучения нравственных ценностей русской и мировой культуры, истоков, традиций края и школы.

3. Расширение ИКТ – возможности учащихся и педагогов через активную работу школьного сайта, создание и размещение в открытом доступе цифровых образовательных ресурсов, обеспечивающих информационное, методическое и дидактическое сопровождение образовательного процесса.  

4.Формирование позитивного  отношения родительской общественности  к школе через школьный сайт, эстетическое оформление школы, активное участие родителей в общественных формах управления.

5.Повышение теоретического, методического, профессионального уровня мастерства учителей.

6.Совершенствование системы раннего выявления и поддержки способных и одаренных детей через индивидуальную работу, дифференцированное обучение, внеклассные мероприятия

ЧАСТЬ № 4.

Анализ воспитательной работы МАОУ «Карачинская СОШ» за 2013-2014 учебный год

Воспитание педагогическим коллективом школы рассматривается в неразрывной связи с обучением. Организация воспитательной работы в школе подчинена главной идее - человек есть саморазвивающееся, самоопределяющееся, самореализующееся существо. Иначе говоря, человек развивает, учит, воспитывает себя сам, а не какая-то посторонняя сила, будь то даже родители, педагоги, ближайшее окружение. По-другому и быть не может, ибо только в этом случае возникает сама возможность обретения человеком личной ответственности. 

От того, какие наши дети сегодня, зависит, каким будет наше общество завтра. В поведении детей и подростков проявляется их отношение к другим людям и к самим себе, к окружающему предметному миру и природе, к нравственным, правовым, эстетическим и другим нормам и ценностям общества. Поведение можно рассматривать как один из важнейших факторов, связывающих ребёнка или подростка с окружающим миром, оказывающим влияние на формирование социальных качеств его личности. Для воспитания особенно важны те аспекты поведения, в которых проявляются и формируются взаимоотношения детей друг с другом и с окружающими людьми. 

Цель воспитательной работы школы:  личностно-ориентированное воспитание, направленное на раскрытие, развитие и реализацию интеллектуально-духовных свойств личности учащихся.

 
В  2013-2014 учебном году коллектив школы решал следующие воспитательные задачи:

- формирование у школьников системы духовно-нравственных ценностей,  готовности к самостоятельному нравственному выбору;  
- организация ученического самоуправления, способствующего сплочению  школьного коллектива и реализации каждым школьником своей гражданской позиции; 

- формирование у школьников гражданской ответственности и правового самосознания;

- развитие познавательной и социальной  активности учащихся, воспитание ответственного отношения к учебе, сознательной  дисциплины, потребности в самосовершенствовании и самореализации;

- формирование основ культуры общения и построения межличностных отношений, развитие организаторских, партнерских и лидерских качеств, коммуникативных навыков; 

- воспитание самостоятельности и инициативности, приучение к различным видам общественной деятельности, развитие творческой индивидуальности и креативности;

- активное вовлечение родителей в процесс жизнедеятельности школы, продолжение формирования системы работы с родителями и общественностью;
- качественное улучшение индивидуальной работы с учащимися группы риска, работы по охране детства, опекаемыми и другими социально незащищенными категориями детей.

Главную роль в реализации поставленных целей и задач играют педагоги - непосредственные участники учебно-воспитательного процесса.

Качественная характеристика организаторов  учебно-воспитательного процесса.

	
	Всего 
	Квалификационная категория
	Стаж работы

	
	
	Высшая
	1кв.к.
	2кв.к.
	б/к
	До 3лет
	3-10
	10-15
	≥15

	Классные 

руководители
	6
	4
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	6

	Воспитатель    ГКП
	1
	
	
	
	1
	1
	
	
	


По данным таблицы можно сделать вывод, что  большинство учителей имеют достаточно большой опыт работы, это творчески работающие специалисты, которые способны комплексно и профессионально решать сложные педагогические ситуации. 

         На основе выдвинутых задач были сконструированы воспита​тельные планы и программы, план работы по воспитательной, планы работ классных коллективов.             

          В воспитательной работе школы сформирована система социально- значимых традиций, определены приоритетные направления деятельности: спортивно-оздоровительное, военно-патриотическое, художественно-эстетическое,  туристско-краеведческое, трудовое, сотрудничество с родителями, профилактическая деятельность с детьми «группы риска, кружковая работа..

Традиции - это то, чем сильна школа, то, что делает её родной и неповторимой, близкой для тех, кто в ней учится, и тех, кто учит. Традиционные дела любимы, к ним готовятся заранее. Появляются ожидания, связанные с каким-то праздником, следовательно, каждый может представить и спрогнозировать  своё участие в определённом деле.  Такая прогнозируемость  и облегчает подготовку традиционных дел, и одновременно усложняет её, т. к.  каждый год ждут, что праздник не будет похож на прошлогодний. 

Все школьные традиционные дела делились на общешкольные, классные и групповые. Что же касается традиционных школьных дел, то все они прошли успешно, это: 

· День Знаний - торжественная линейка 

· Праздник Осени

· День Учителя

· День матери

· Новогодние праздники

· День защитника Отечества

· Славим женщину в века - 8 Марта

· Масленица

· Цикл классных часов по профилактике дорожного травматизма и правонарушений 

· Праздник чести школы
· Последний звонок

В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, их желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ребенка. 

В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления содержания образования является модернизация и развитие  спортивно – оздоровительного  направления деятельности школы. Цель: создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся, формирования у  школьников отношения к здоровому образу жизни как к одному из главных путей в достижении успеха. Были определены основные формы организации воспитательной деятельности: 

· цикл классных часов «Скажи наркотикам НЕТ!», 

· спортивные праздники, 
· соревнования, 

· конкурсы творческих работ «Сочи – 2014», 

· рейды «Самый зеленый класс».

Для сохранения и поддержа​ния здоровья  детей в школе работали  спортивные секции и кружки. Повышению уровня физического здоровья детей способствовало сотрудничество с ДЮСШ Тобольского района  и отделом культуры и молодежной политики Администрации Тобольский муниципальный район,  совместно с которыми систематически проводились Дни здоровья, спортивные соревнования и праздники.

Но все же уровень спортивной работы по сравнению с районными показателями остается низким. Данное направление школы должно стать приоритетным при тех ресурсах, которые имеет школа.

    
 Планы классных руководителей предусматривали реализацию целенаправленных мероприятий по укреплению и сохранению здоровья учащихся, пропаганде здорового образа жизни. Каждым классным руководителем разработан и реализован комплекс мер по охране и укреплению здоровья детей, включающий в себя организацию и проведение каникулярного отдыха детей, инструктажей по правилам техники безопасности, детского травматизма на дорогах, наркомании, токсикомании, табакокурения, встреч родителей и детей с представителями правоохранительных органов, медработниками, экскурсий и походов, участие коллектива класса в Днях здоровья, спортивных внутришкольных мероприятиях. 

          В целом проведенные мероприятия спортивно-оздоровительного направления воспитательной деятельности  соответствовали возрасту учащихся, их психофизическим особенностям и интеллектуальному развитию, способствовали повышению уровня физического, психического и социального здоровья детей.

В прошедшем  учебном году реализованы годовые планы мероприятий по профилактике правонарушений, по профилактике употребления психоактивных веществ в молодежной среде; по профилактике безнадзорности и беспризорности, предупреждению правонарушений среди подростков. 

         В соответствии с  планом работа велась по следующим направлениям: организация массовых мероприятий, проведение профилактических дней с учащимися, индивидуальная профилактическая работа с детьми «ГОВ» и семьями, находящимися в социально опасном положении, работа  с педагогическим коллективом, родительский правовой всеобуч. В школе  проводились единые тематические классные часы, Дни профилактики курения, алкоголизма, токсикомании и наркомании, коллективно-творческие дела, посвященные Международному Дню без табака, Дню памяти погибших от СПИДа, Дню борьбы с наркоманией, Всемирному Дню здоровья. Систематически  организовывались круглые столы, просмотр  и обсуждение видеофильмов, совместные мероприятия по профилактике вредных привычек среди подростков с сельской библиотекой.
Профилактическая деятельность с детьми «группы риска» организовывалась  согласно  Федеральному Закону № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

Классными руководителями, общественным  инспектором ежегодно проводятся медико-социальные исследования по раннему выявлению курения, употребления алкогольных напитков, токсических средств и причин, побудивших к этому. Выявляются  несовершеннолетние «группы риска», склонные к правонарушениям, употреблению ПАВ. Изучаются индивидуальные особенности развития личности учащихся «группы риска», социальное положение и материально-бытовые условия проживания их семей, условия  семейного воспитания,  занятость в свободное время. Полученная информация размещается в школьном банке данных. За обучающимися устанавливается систематическое психолого-педагогическое наблюдение, организуется индивидуально-профилактическая работа, результаты которой фиксируются  в дневниках  индивидуальной профилактической работы с учащимися «группы риска».

Профилактической работе способствует деятельность в школе «Совета профилактики»,  на  заседаниях  которого  решались  индивидуальные проблемы отдельных учащихся, по каждому факту принимались экстренные меры. В течение 2013 – 2014 учебного года было проведено 2 заседания.

Руководство школы уделяло особое внимание совершенствованию профилактической работы. Вопросы правового воспитания и профилактики безнадзорности, правонарушений,  рассматривались на родительских собраниях, совещаниях при директоре.

Продолжена работа школьного коллектива по военно-патриотическому воспитанию  в образовательном учреждении.   Реализованы планы мероприятий, посвященных 69 годовщине  со  Дня  победы,  памятных  дат  истории  России. Проведены конкурсы рисунков и плакатов,   митинг. 

 Установлено тесное сотрудничество с  краеведческим музеем, на базе которого систематически проводились экскурсии по музею,  по памятным местам г. Тобольска. 

В становлении личности учащихся школа большую роль отводит художественно-эстетическому воспитанию, которое способствует развитию творческих задатков, способностей, дарований и талантов. В рамках реализации этого  направления  в школе проводилась традиционная работа (школьные вечера, утренники, праздничные концерты, выставки творчества).

Особое внимание отводилось выявлению творческих способностей и наклонностей учащихся, вовлечению  их в разнообразную творческую внеурочную деятельность. В течение года все дети приняли участие в одном или нескольких вечерах, творческих конкурсах: «Праздник Осень»,«День Матери» и другие.
Для эффективного творческого развития личности ребенка налажена тесная связь с сельской  библиотекой, ДЮСШ, ДХТ. Все это способствовало художественно-эстетическому развитию учащихся,  формированию художественной культуры как неотъемлемой части культуры духовной.  

Школа и семья – два важнейших воспитательно-образовательных института, которые изначально призваны пополнять друг друга и взаимодействовать между собой. Целенаправленность и эффективность данной работы обеспечивались по следующим направлениям деятельности: диагностика семьи, взаимоотношения с родителями учащихся, работа с нестандартными семьями, организация полезного досуга. Успешно проведены классные родительские собрания, организационные, тематические, итоговые, собрания-диспуты, общешкольные родительские собрания, тематические консультации. Для информирования общественности о деятельности педагогов и учащихся создан и работает сайт школы. Благодаря активной поддержке родителей в этом учебном году, так же как и на протяжении ряда лет,  решаются задачи организации оздоровительных мероприятий, школьных праздников, экскурсий. 

          Сотрудничество с родителями позволяет повысить эффективность образовательного и воспитательного процесса. 

          Необходимым условием нормального функционирования воспитательной системы является формирование высокопрофессионального корпуса педагогов - воспитателей. С этой целью в школе ведет  свою  деятельность  методическое объединение классных руководителей. 

           Результатом воспитательной работы школы являются показатели уровня воспитанности обучающихся. При оценке уровня воспитанности обучающихся классные руководители используют методику, которая подразумевает оценку уровня воспитанности самим обучающимся, одноклассниками, родителями, учителем. По результатам проделанной работы был определен уровня воспитанности каждого обучающегося, школы в целом.

По результатам диагностики уровня воспитанности наблюдается положительная динамика высокого уровня воспитанности учащихся,  хотя еще есть учащиеся с низким уровнем воспитанности.

Увеличилось количество школьников, участвующих в творческих конкурсах и  спортивных соревнованиях на муниципальных и региональных и  всероссийском  уровнях.

Кроме этого, учащиеся школы приняли активное участие во Всероссийских сетевых конкурсах и олимпиадах: «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Умники и умницы», «Олимпус», «Эрудит», предметные олимпиады по предметам.

Главная  проблема - не  всегда  вовремя  подводятся  итоги,  особенно  всероссийских  конкурсов,  поэтому  результаты  многих  конкурсов,  в  которых  приняли  участие  наши  учащиеся,  до  сих  пор  неизвестны. 

Учреждения дополнительного образования, школа, отрабатывают механизм взаимодействия с отделом по делам культуры, молодежи и спорту Тобольского района, учреждениями социальной защиты, центром занятости по обеспечению занятости детей. Общая цель их усилий - целенаправленно обеспечить возрастное развитие ученика с учетом его природных способностей, возможностей, индивидуальных склонностей, устремлений. Что успешно решается системой дополнительного образования, представленной:

	№
	Наименование кружка
	Руководитель
	Кем организован

	1
	«Умники и умницы»
	Щеберева И.М.
	За счет средств стимулирующего фонда

	2.
	Пользователь ПК
	Щеберева И.М.
	За счет средств стимулирующего фонда

	3.
	«В мире профессий»
	Василькова В.В.
	За счет средств стимулирующего фонда

	4.
	«Читай-ка»
	Скрипкина Г.И.
	За счет средств стимулирующего фонда

	5.
	Органическая химия
	Скрипкина Г.И.
	За счет средств стимулирующего фонда

	6.
	«Литературная гостиная»
	Василькова В.В.
	За счет средств стимулирующего фонда

	7.
	Наглядная геометрия
	Веденина Р.Н.
	За счет средств стимулирующего фонда

	8.
	«Занимательная информатика»
	Ярушина В.А.
	За счет средств стимулирующего фонда

	9.
	«Волшебная палитра»
	Ярушина В.А.
	За счет средств стимулирующего фонда

	10.
	«Край, в котором я живу»
	Веденина Р.Н.
	За счет средств стимулирующего фонда

	11.
	«Час музея»
	Трофимова Р.А
	За счет средств стимулирующего фонда

	12.
	«Умелые руки»
	Ярушина В.А.
	

	13. 
	«Поиграй-ка»
	Веденина Р.Н.
	За счет средств стимулирующего фонда

	 14
	«Планета здоровья»
	Сыропятов Г.В.
	За счет средств стимулирующего фонда

	15
	«Юный следопыт»
	Трофимова Р.А.
	От ДХТ

	16
	Авиамодельный
	Трофимов М.В.
	От ДХТ

	17
	Подвижные игры
	Шишкина В.Г.
	От ДЮКФП

	18
	Шахматы
	Сыропятов Г.В.
	От ДЮКФП

	19
	Волейбол, баскетбол
	Артанов К.М.
	От спорткомитета

	20
	Гири
	Артанов К.М.
	От спорткомитета

	21
	Танцевальный
	Фомина Н.Н.
	От ДК

	22
	Вокальный
	Фомина Н.Н.
	От ДК

	23
	Театральный
	Фомина Н.Н.
	От ДК

	24
	«Славянский спас»
	Николаев С.Е.
	


Умелый подход к детям, аккуратное и своевременное ведение документации, энтузиазм и целенаправленность - главные черты этих руководителей кружков. Они расширяют кругозор учащихся, активизируют их интерес. 

Системные изменения произошли в повышении уровня воспитательной работы. Здесь свое отражение находит реализация школьной программы «Воспитание», которая отражает все направления развития и воспитания школьников. 

Результатами ее успешной реализации являются следующие показатели в этом учебном году:      

-3 призовых места на районных олимпиадах по предметам (1из которых-Iместо); 

Результаты участия обучающихся в предметных олимпиадах и конкурсах.

	№ п/п
	Уровень олимпиады 
	2012-2013 учебный год 
	2013-2014 учебный год 

	
	
	участники 
	призеры
	участники 
	призеры

	1
	Школьный 
	265
	92
	153
	90

	2
	Муниципальный 
	18
	5
	159
	86

	3
	Областной 
	20
	3
	27
	9

	4
	Федеральный
	-
	-
	66
	17


- отсутствие правонарушений в течение 16 лет;
-100% охват дополнительным образованием.

Успешно решалась одна из самых важных проблем развития государственно-общественного характера управления - развитие самоуправленческих ученических структур. Школьное самоуправление представлено двумя организациями: «Школьной думой» -7-11 классы и «Радугой»- 1-6 классы. Такая система вовлекает всех учащихся в управление школьными делами, создает работоспособные органы коллектива, наделенные постепенно расширяющимися правами и обязанностями, формирует у школьников отношения товарищества.  



В целом, за эти годы результативно решались следующие воспитательные задачи: 

 -реализовывалась Концепция развития воспитания в системе образования Тюменской области;

 -осуществлялась работа по становлению школы как центра воспитательной, организационной, досуговой работы в с. Карачино;

           -разработан механизм межведомственного взаимодействия по организации воспитательной работы.

Однако нельзя отрицать и  ряд проблем, существенно осложняющих организацию  воспитательной  работы:

- К  сожалению, увеличивается число обучающихся с отклонениями в здоровье. 

- Еще не у всех учащихся сформировано чувство сознательной дисциплины, негативное влияние на отдельных учащихся оказывает социальная среда.

А это означает, что одной из главнейших задач воспитательной работы школы в новом учебном году должна стать работа,  как с детьми, так и родителями по нравственному воспитанию. 

Таким образом, важнейшие задачи воспитания в следующем учебном году –

- Формировать  активную  жизненную  позицию,  осуществлять      личностное  развитие  в  процессе  взаимодействия  между  взрослыми  и  учащимися.

- Разнообразить  формы  работы  с  родителями  с  целью  привлечения  их  к  активному  участию  в  работе  педагогического коллектива  и  внеклассных  мероприятиях  среди  школьников.

- В  течение  всего  года усилить работу по профилактике  наркомании,  табакокурения  и  алкоголизма, пропаганде антикоррупционного мировоззрения среди обучающихся, родителей и работников школы.
ЧАСТЬ № 4.

Анализ программы «Здоровье» МАОУ «Карачинская СОШ» за 2013-2014 учебный год

Анализ работы по программе «Здоровье» показал, что в целом в школе снизилась заболеваемость учащихся и имеется положительная динамика в состоянии их здоровья. Сократилось количество простудных заболеваний и не прогрессируют хронические заболевания.  В течение 16 лет на школу не накладывался карантин по острым вирусным воздушно-капельным инфекциям. Поэтому существенно изменились основные показатели по ежемесячному и ежегодному индексу здоровья. 

Среднемесячный индекс здоровья

	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	89,1
	97,6
	97,1
	98
	87
	95,6
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Среднегодовой индекс здоровья

	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014

	75
	83
	73
	88,1
	91,6
	76,1
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Кроме этого, в ходе реализации нашей программы мы получили следующие результаты: 

· Рост физической и санитарно-гигиенической культуры учащихся. 

· Формирование устойчивого интереса и потребностей к занятиям физкультурой и спортом, здоровому и активному образу жизни, культуре питания. 

01.08.2014 г. 

Директор МАОУ «Карачинская СОШ» Бизина Н.П.
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